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1.1.  Определение и назначение  

образовательной программы (ОП)  

 

Образовательная программа (ОП) бакалавриата, реализуемая ЧОУ ВО «Се-

веро-Кавказский гуманитарный институт» по направлению подготовки «Эконо-

мика» представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

высшим учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе Феде-

рального государственного образовательного стандарта по соответствующему 

направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО), а также с учетом 

рекомендованной примерной образовательной программы. 

ОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

программы учебной и производственной практик, календарный учебный график 

и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей об-

разовательной технологии. 

Цель: Обеспечение образовательного процесса, направленного на формиро-

вание компетенций подготовки бакалавров экономики, удовлетворяющих по-

требностям кадрового рынка.    

Цель (миссия) ОП бакалавриата по направлению 38.03.01 «Экономика» со-

стоит в способности:    

- дать качественные базовые гуманитарные, социальные, экономические, 

математические и естественно-научные знания, востребованные обществом;   

- подготовить бакалавра к успешной работе в экономической сфере на ос-

нове гармоничного сочетания научной, фундаментальной и профессиональной 

подготовки кадров;   

- создать условия для овладения универсальными и предметно- специали-

зированными компетенциями, способствующими его социальной мобильности 

и устойчивости на рынке труда.   

- сформировать социально-личностные качества выпускников: целе-

устремленность, организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, ответственность за конечный результат своей професси-

ональной деятельности, гражданственность, толерантность; повышение их об-

щей культуры, способности самостоятельно приобретать и применять новые 

знания и умения.   

Цели обучения сформированы на основании квалификационных требова-

ний (дескрипторов) к уровню подготовки выпускника, содержащихся в ФГОС 

ВО, конкретизированы и дополнены, исходя из специфики деятельности в ре-

гионе, к которой готовится выпускник ЧОУ ВО «Северо-Кавказский гумани-

тарный институт».    

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП бакалавриата  
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Нормативную правовую базу разработки ОП бакалавриата составляют:   

- Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу 

с 01.09.2016));   

- Приказ Минобрнауки России от 12.11.2015 г. №1327 «Об утверждении фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата)»;   

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2013  г. 

№ 1367 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образователь-

ной деятельности по образовательным программам высшего образования - про-

граммам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры" 

(ред. от 15.01.2015);   

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России;   

-Устав ЧОУ ВО «Северо-Кавказский гуманитарный институт»;   

 

1.3. Требования к абитуриенту 

Лица, желающие освоить образовательную программу подготовки по 

направлению бакалавра «Экономика», должны иметь как минимум среднее об-

щее образование.  

К освоению образовательных программ допускаются лица, имеющие обра-

зование соответствующего уровня, подтвержденное документом установленно-

го образца о среднем общем образовании или документом о среднем професси-

ональном образовании, или документом о высшем образовании и о квалифика-

ции. 

Прием на обучение (за исключением приема лиц, имеющих право на при-

ем на обучение без вступительных испытаний) проводится на базе среднего 

общего образования - на основании оцениваемых по стобалльной шкале ре-

зультатов единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ), которые призна-

ются в качестве результатов вступительных испытаний, и (или) по результатам 

вступительных испытаний, проводимых ЧОУ ВО «СКГИ» самостоятельно в 

случаях, установленных Порядком. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ivo.garant.ru/document?id=70503294&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70503294&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70503294&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70503294&sub=0
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2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (ВО)  

 

2.1. Направленность (профиль) образовательной программы  

и квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Основная профессиональная образовательная программа разработана для 

подготовки обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

При успешном освоении ОП ВО выпускнику присваивается квалификация 

«Академический бакалавр» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». 
 

2.2. Срок  освоения и трудоемкость ОП ВО 

 

Срок освоения ОП ВО в соответствии с ФГОС ВО 4 (четыре) года при оч-

ной форме обучения и 4 года 6 месяцев при заочной форме обучения.  

При обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от 

формы обучения срок обучения составляет не более срока получения образова-

ния, установленного для соответствующей формы обучения.  

При обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем на 

полгода по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы 

обучения.  

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - 

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных тех-

нологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой фор-

мы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану, 

в том числе ускоренному обучению. 

Объем программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет 60 з.е. 

Объем программы бакалавриата за один учебный год при обучении по ин-

дивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения не может 

составлять более 75 з.е. 

Реализуемые формы обучения: заочная форма обучения – 4 года 6 месяцев.   

 

2.3. Область и объекты профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОП ба-

калавриата по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» направленность 

(профиль) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», включает: 

- экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-

экономические и аналитические службы организаций различных отраслей, сфер 

и форм собственности; 

- органы государственной и муниципальной власти; 

- академические и ведомственные научно-исследовательские организации; 
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2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

ОП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» направ-

ленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», являются поведение 

хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 

финансовые и информационные потоки, производственные процессы. 

 

2.4. Виды профессиональной деятельности,  

к которым готовятся выпускники 

 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие ОП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»в рамках про-

граммы академического бакалавриата: 

1) основные:  

- аналитическая, научно-исследовательская; 

2) дополнительные: 

- организационно-управленческая; 

- расчетно-экономическая; 

-педагогическая 

- учетная. 

Выпускник, освоивший ОП бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.01 «Экономика» направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит», в соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые 

ориентирована программа бакалавриата, должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

 поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, не-

обходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 

 обработка массивов экономических данных в соответствии с поставлен-

ной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обосно-

вание выводов; 

 построение стандартных теоретических и эконометрических моделей 

исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области професси-

ональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

 анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-

экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как в России, так 

и за рубежом; 

 подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

 проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов; 

 участие в разработке проектных решений в области профессиональной 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации разрабо-

танных проектов и программ; 

расчетно-экономическая деятельность: 
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 подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

 проведение расчетов экономических и социально-экономических пока-

зателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-

правовой базы; 

 разработка экономических разделов планов предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств; 

организационно-управленческая деятельность: 

 участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании 

их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с 

учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимае-

мых решений; 

 организация выполнения порученного этапа работы; 

 оперативное управление малыми коллективами и группами, сформиро-

ванными для реализации конкретного экономического проекта; 

 участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации 

управления и совершенствования деятельности экономических служб и подраз-

делений предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств с 

учетом правовых, административных и других ограничений; 

педагогическая деятельность: 

 преподавание экономических дисциплин в учреждениях системы выс-

шего и среднего профессионального образования, среднего общего образова-

ния, системы дополнительного образования. 

учетная деятельность: 

 документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета имущества организации; 

 ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации; 

 проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

 составление и использование бухгалтерской отчетности; 

 осуществление налогового учета и налогового планирования в органи-

зации. 
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2.5. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускников должны 

быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессио-

нальные компетенции. 
Код 

компе-

тенции 

Название – определение  

(краткое содержание)  

компетенции 

Структура компетенции                  

Дескрипторные характеристики компетенции 

Общекультурные компетенции 
ОК-1 способностью использовать ос-

новы философских знаний для 

формирования мировоззренче-

ской позиции 

знать:   

-основные методы сбора и анализа информации, спо-

собы формализации цели  и методы ее достижения;  

- основные философские понятия и категории, зако-

номерности развития природы, общества и мышле-

ния;   

уметь:   

- анализировать, обобщать и воспринимать информа-

цию   

ставить цель и формулировать задачи по её достиже-

нию;   

- анализировать  мировоззренческие, социально- и 

личностно- значимые философские процессы; 

владеть:   

- культурой мышления;   

- навыками философского мышления для обработки 

системного, целостного взгляда на проблемы обще-

ства;   

ОК-2 способностью анализировать 

основные этапы и закономерно-

сти исторического развития об-

щества для формирования граж-

данской позиции 

знать:   
- закономерности и этапы исторического процесса, 

основные события и процессы мировой и отече-

ственной экономической истории;   

- происходящие в обществе процессы; 

уметь:   

- ориентироваться в мировом историческом процессе; 

- анализировать процессы и явления, происходящие в 

обществе; 

 владеть:   

- навыками  объективно и аргументировано оцени-

вать закономерности исторического и  экономиче-

ского развития;    

- навыками и методами прогнозирования социально-

значимых процессов в обществе;   

ОК-3 способностью использовать ос-

новы экономических знаний в 

различных сферах деятельности 

 знать:  

- основные термины и определения экономической 

науки; - основные законы, принципы и методы эконо-

мической науки; 

уметь:   
- использовать основы экономических знаний в различ-

ных сферах деятельности; 

владеть:  
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- навыками использования экономических знаний в 

различных сферах деятельности; 

ОК-4 способностью к коммуникации в 

устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках 

для решения задач межличност-

ного и межкультурного взаимо-

действия 

 знать:   
- правила письма и устной речи;    

– один из иностранных языков на уровне не ниже 

разговорного; 

уметь:   

- грамотно и аргументировано  выражать свою точку 

зрения, вести дискуссию;   

- использовать иностранный язык в межличностном 

общении и профессиональной деятельности;   

владеть:   

- навыками публичной речи, аргументацией, ведения 

дискуссии;    

навыками литературной и деловой письменной и 

устной речи на русском языке, навыками публичной 

и научной речи;   

- навыками выражения своих мыслей и мнения в 

межличностном и деловом общении на иностранном 

языке;   

-  навыками извлечения необходимой информации из 

оригинального текста на иностранном языке по про-

блемам экономики и бизнеса;   

ОК-5 способностью работать в кол-

лективе, толерантно восприни-

мая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия 

 знать:  

- потенциальные преимущества и недостатки работы 

в группе;  

уметь:  

- организовать работу в коллективе, толерантно вос-

принимая социальные, этнические, конфессиональ-

ные и культурные различия;  

владеть:  

- навыками совместной работе в коллективе, толе-

рантно воспринимая социальные, этнические, кон-

фессиональные и культурные различия; 

ОК-6 способностью использовать ос-

новы правовых знаний в различ-

ных сферах деятельности 

знать:   
- основные нормативные правовые документы;   

уметь:   

- ориентироваться в системе законодательства и нор-

мативных правовых актов, регламентирующих сферу 

профессиональной деятельности;   

 - использовать правовые нормы в профессиональной 

и общественной деятельности;   

владеть:   

- навыками поиска необходимых нормативных и за-

конодательных документов и навыками работы с 

ними в профессиональной деятельности;   

ОК-7 способностью к самоорганиза-

ции и самообразованию 

 

 

 знать:   
- методы и средства познания для интеллектуального 

развития;  

- основные особенности ведущих школ и направле-

ний экономической науки;  

- закономерности функционирования современной 
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экономики на макро- и микроуровне;  

- современные тенденции развития общества и про-

изводства; 

уметь:   

- применять методы и средства познания для интел-

лектуального развития, повышения культурного 

уровня, профессиональной компетентности;   

- применять понятийно- категориальный аппарат, 

основные законы гуманитарных и социальных наук в 

профессиональной деятельности;   

– осуществлять практическую и/или познавательную 

деятельность  по собственной инициативе (в отсут-

ствии прямого педагогического воздействия, т.е. 

присутствия преподавателя);   

- планировать  самостоятельную деятельность;   

– осуществлять самоанализ (действий, мыслей, ощу-

щений, опыта, успехов и неудач);   

– признавать свои ошибки и учиться на них;  

владеть:   
– знаниями для обеспечения своей конкурентоспо-

собности; 

– навыками принимать ответственность за собствен-

ное развитие;   

 – навыками корректировки своих действий на основе 

обратной связи;   

ОК-8 способностью использовать ме-

тоды и средства физической 

культуры для обеспечения пол-

ноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 

 знать:   
- методы физического воспитания и укрепления здо-

ровья;    

 уметь:   

– поддерживать уровень физической подготовленно-

сти для обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности;    

владеть:   

-  средствами самостоятельного методически пра-

вильного использования методов физического воспи-

тания и укрепления здоровья; 

ОК-9 способностью использовать при-

емы первой помощи, методы 

защиты в условиях чрезвычай-

ных ситуаций  

 

 знать:   
– способы и методы защиты производственного пер-

сонала и населения от возможных последствий ава-

рий, катастроф, стихийных бедствий;    

уметь:   

–  на практике применять основные способы и мето-

ды защиты производственного персонала и населе-

ния от возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий;    

владеть:   

– основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий 

аварий, катастроф, стихийных бедствий; 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 способностью решать стандарт-

ные задачи профессиональной 
знать:   

- основы информационной и библиографической 
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деятельности на основе инфор-

мационной и библиографиче-

ской культуры с применением 

информационно-

коммуникационных технологий 

и с учетом основных требований 

информационной безопасности  

 

 

культуры; 

- сущность и значение информационно-

коммуникационных технологий в решении стандарт-

ных задач профессиональной деятельности;  

- основные требования информационной безопасно-

сти; 

уметь:   

– использовать источники экономической, социаль-

ной, управленческой информации;   

– осуществлять поиск информации по полученному 

заданию, сбор, анализ данных, необходимых для ре-

шения поставленных экономических задач;   

– работать с информацией в глобальных компьютер-

ных сетях; 

владеть:   

- современными методами сбора, обработки и анали-

за экономических и социальных данных;  

– навыками работы в глобальных компьютерных 

сетях; 

ОПК-2 способностью осуществлять 

сбор, анализ и обработку дан-

ных, необходимых для решения 

профессиональных задач 

 

 

знать:   

- методы  сбора информации для  решения постав-

ленных экономических задач;   

- методы анализа данных, необходимых для проведе-

ния конкретных экономических расчетов по реше-

нию поставленных экономических задач;    

уметь:   

- использовать источники экономической, социаль-

ной, управленческой информации;   

- осуществить поиск информации по полученному 

заданию, сбор,  анализ  данных,  необходимых  для  

решения  поставленных экономических задач;   

- обрабатывать и представлять результаты по сбору и 

обработки данных, необходимых для решения по-

ставленных экономических задач;  

- проверять качество аналитической информации, 

полученной в процессе проведения финансового 

анализа и выполнять процедуры по ее обобщению;  

владеть:   

- навыками сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач; 

ОПК-3 способностью выбрать инстру-

ментальные средства для обра-

ботки экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, проанализировать ре-

зультаты расчетов и обосновать 

полученные выводы 

 знать:  
- основы математического анализа, линейной алгеб-

ры, теории вероятностей и математической статисти-

ки, необходимые для решения  экономических задач;   

- инструментальные средства для обработки эконо-

мических данных в соответствии с поставленной 

задачей;   

- основы построения, расчета и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов на микро- и макро-

уровне;    

уметь:   
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- осуществлять выбор инструментальных средств для 

обработки экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей, анализировать результаты 

расчетов и обосновывать полученные выводы;   

 владеть:   
 - навыками применения современного математиче-

ского инструментария для решения экономических 

задач;   

- современными методами сбора, обработки и анали-

за экономических и социальных данных;   

- методами представления результатов анализа;                     

ОПК-4 способностью находить органи-

зационно-управленческие реше-

ния в профессиональной дея-

тельности и готовность нести за 

них ответственность 

знать:   

– правила и процедуры принятия организационно-

управленческих решений;   

уметь:   

– организовать свой труд и труд других людей;    

владеть:   

– навыками брать ответственность за результаты 

деятельности  (своей и других людей) ;   

Профессиональные компетенции 

расчетно-экономическая деятельность: 

ПК-1 способностью собрать и проана-

лизировать исходные данные, 

необходимые для расчета эко-

номических и социально- эко-

номических показателей,  харак-

теризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов 

знать:   

- основные понятия, категории  и инструменты эко-

номической теории и прикладных экономических 

дисциплин;   

- источники информации и принципы работы с ними;    

- методы сбора, анализа и обработки  исходной ин-

формации для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, характери-

зующих деятельность хозяйствующих субъектов;  

уметь:   

- собрать исходные данные;   

- систематизировать информацию;   

- представить информацию в наглядном виде (в виде 

таблиц и графиков);   

- установить достоверность информации;   

владеть:   

 - современными методами сбора,  обработки и ана-

лиза экономических и социальных данных   

ПК-2 способностью на основе типо-

вых методик и действующей 

нормативно- правовой базы рас-

считать экономические и соци-

ально- экономические показате-

ли, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов 

знать:   

- основные понятия и категории математического 

анализа и линейной алгебры, используемые при рас-

чете экономических и социально-экономических 

показателей;   

- типовые методики расчета основных экономиче-

ских и социально-экономических показателей;    

- нормативно-правовую базу расчета основных эко-

номических и социально-экономических показате-

лей;   

уметь:   

- рассчитать на основе типовых методик и действу-

ющей нормативно-правовой базы экономические и  
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социально-экономические показатели;   

владеть:   

- современными методиками расчета экономических 

и социально-экономических показателей, характери-

зующих экономические процессы и явления на мик-

ро- и макроуровне;   

ПК-3 способностью выполнять необ-

ходимые для составления эко-

номических  разделов планов 

расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты работы  

в соответствии с принятыми  в 

организации стандартами 

знать:   

- основные инструменты математического анализа, 

математической статистики, используемые при рас-

чете экономических показателей;   

- виды экономических разделов планов предприятий 

различных форм собственности, организаций и ве-

домств;    

- состав показателей экономических разделов планов 

предприятий;   

- способы обоснования и представления результатов 

работы в соответствии с принятыми в организации 

стандартами;   

уметь:   

- выполнить расчеты для разработки экономических 

разделов планов предприятий различных форм соб-

ственности, организаций и ведомств;   

- обосновать произведенные для составления эконо-

мических планов расчеты;   

- представить результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами;   

владеть:   

- современными способами расчета показателей эко-

номических разделов планов предприятий;   

- навыками обоснования и представления результа-

тов работы по разработке экономических разделов 

планов предприятий, организаций, ведомств;  

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

ПК-4 способностью на основе описа-

ния экономических процессов и 

явлений строить стандартные 

теоретические и эконометриче-

ские модели, анализировать и 

содержательно интерпретиро-

вать полученные результаты 

 знать:   
- виды теоретических  и эконометрических моделей;   

методы построения эконометрических моделей объ-

ектов, явлений  и процессов;   

- методы анализа  результатов применения моделей к 

анализируемым данным;   

уметь:   

- строить на основе описания ситуаций стандартные 

теоретические и  эконометрические модели;   

- анализировать и содержательно интерпретировать 

результаты, полученные после построения теорети-

ческих и эконометрических моделей;    

владеть:   

 - современной методикой  построения эконометри-

ческих моделей;   

- методами и приемами анализа экономических явле-

ний и процессов с помощью стандартных теоретиче-

ских и эконометрических моделей;   

ПК-5 способностью анализировать и  знать:   
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интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную инфор-

мацию, содержащуюся в отчет-

ности предприятий различных 

форм собственности, организа-

ций, ведомств и т.д. и использо-

вать полученные сведения для 

принятия управленческих реше-

ний 

- формы финансовой, бухгалтерской и иной отчетно-

сти предприятий различных форм собственности, 

организаций и ведомств;   

- методы подготовки и этапы процесса выработки 

управленческих решений;    

уметь:   

- анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся 

в отчетности предприятий различных форм соб-

ственности, организаций, ведомств и т.д.;   

- использовать полученные сведения  для принятия  

управленческих решений по поставленным экономи-

ческим задачам;   

владеть:   

- навыками анализа и интерпретации финансовой, 

бухгалтерской и иной информации, содержащейся в 

отчетности предприятий различных форм собствен-

ности, организаций, ведомств и т.д.;   

- навыками принятия управленческих решений для 

принятия управленческих решений по поставленным 

экономическим задачам;   

ПК-6 способностью анализировать и 

интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной стати-

стики о социально-

экономических процессах и яв-

лениях, выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических показателей 

 знать:   
- закономерности функционирования современной 

экономики на макро- и микроуровне;   

- основные особенности российской экономики, ее 

институциональную структуру, направления эконо-

мической политики государства;    

уметь:   

- анализировать и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной  статистики о социально-

экономических процессах и явлениях на микро- и 

макроуровне как в России, так и за рубежом;   

- выявлять тенденции изменения социально-

экономических показателей;   

владеть:   

- методологией экономического исследования; 

ПК-7 способностью, используя отече-

ственные и зарубежные источ-

ники информации, собрать не-

обходимые данные проанализи-

ровать их и подготовить инфор-

мационный обзор и/или анали-

тический отчет 

 знать:   
- закономерности функционирования современной 

экономики на макро- и микроуровне;   

- основные особенности российской экономики, ее 

институциональную структуру, направления эконо-

мической политики государства;    

- основные особенности ведущих школ и направле-

ний экономической науки;   

уметь:   

- проводить статистические обследования, опросы, 

анкетирование и первичную обработку их результа-

тов;   

- представлять результаты аналитической  и исследо-

вательской работы в виде выступления, доклада, ин-

формационного обзора, аналитического отчета, ста-

тьи;   
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владеть:   

- методологией экономического исследования;   

- современными методами сбора, обработки и анали-

за экономических и социальных данных;   

ПК-8 способностью использовать для 

решения аналитических и иссле-

довательских задач современные 

технические средства и инфор-

мационные технологии 

знать:   

- основные информационные технологии, используе-

мые для решения аналитических и исследователь-

ских задач;   

уметь:   

- осуществлять правильный выбор информационных 

технологий для решения аналитических и исследова-

тельских  задач;   

- применять технические  средства для решения ана-

литических и исследовательских  задач;   

владеть:   

- навыками использования современных технических 

средств и информационных технологий для решения 

аналитических и исследовательских  задач; 

организационно-управленческая деятельность: 

ПК-9 способностью организовать дея-

тельность малой группы, со-

зданной для реализации кон-

кретного экономического проек-

та 

 знать:   
- особенности организации деятельности  малых 

групп для реализации различных экономических 

проектов;   

- основные понятия и категории психологии и управ-

ления персоналом;    

уметь:   

- организовать работу малого коллектива, рабочей 

группы;   

- организовать выполнение конкретного порученного 

этапа работы; 

владеть:   

- навыками самостоятельной работы, самоорганиза-

ции и организации выполнения поручений;   

- навыками оперативного управления малыми кол-

лективами и группами, сформированными ля реали-

зации конкретного экономического проекта;   

- основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий 

аварий, катастроф, стихийных бедствий; 

ПК-10 способностью использовать для 

решения коммуникативных за-

дач современные технические 

средства и информационные 

технологии 

 знать:   
- виды современных технических средств и инфор-

мационных технологий;   

уметь:   

- осуществлять правильный выбор информационных 

технологий для решения коммуникативных  задач;   

- применять технические средства для решения ком-

муникативных  задач; 

владеть:   

- навыками использования современных технических 

средств и информационных технологий для решения 

коммуникативных  задач;   

ПК-11 способностью критически оце- знать:   
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нить предлагаемые варианты 

управленческих решений и раз-

работать и обосновать предло-

жения по их совершенствованию 

с учетом критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий 

- методы оценки управленческих решений;   

- основы выбора предлагаемых вариантов управлен-

ческих решений  с учетом определенных критериев; 

уметь:   

- разрабатывать проекты  в сфере экономики и бизне-

са с учетом нормативно-правовых, ресурсных, адми-

нистративных и иных ограничений;   

- подготавливать и принимать решения по вопросам 

организации управления и совершенствования дея-

тельности экономических служб и подразделений 

предприятий различных форм собственности, орга-

низаций, ведомств и т.д.  с учетом правовых, админи-

стративных и других ограничений; 

владеть:   

- навыками разработки вариантов управленческих 

решений, обоснования их выбора на основе критери-

ев социально- экономической эффективности с уче-

том рисков и возможных социально-экономических 

последствий принимаемых решений 

педагогическая деятельность 

ПК-12 способностью использовать в 

преподавании экономических 

дисциплин в образовательных 

учреждениях различного уровня, 

существующие программы и 

учебно-методические материалы 

знать:  

- основы психологии и педагогики;   

методики преподавания экономических дисциплин.    

уметь:  

- находить контакт со студентами;   

применять знания экономических дисциплин в учеб-

ном процессе;   

- анализировать учебно-воспитательные ситуации и 

эффективно решать педагогические задачи в процес-

сах делового общения 

владеть:  

- методиками преподавания  

- навыками использования учебно-методической ли-

тературы в учебном процессе  

ПК-13 способностью принять участие в 

совершенствовании и разработке 

учебно-методического обеспе-

чения экономических дисциплин 

знать:  

- стандарты по написанию учебно-методических ма-

териалов;   

- виды учебно-методических материалов.   

уметь:  

- систематизировать содержание экономических дис-

циплин;   

- разрабатывать  учебно-методические материалы по 

обеспечению учебного процесса с учетом норматив-

но-правовых, ресурсных, административных и иных 

ограничений.   

владеть:  

- навыками разработки и совершенствования  учебно-

методического обеспечения экономических дисци-

плин 

учетная деятельность: 

ПК-14 способностью осуществлять 

документирование хозяйствен-
знать:  

- цель, задачи и структуру документирования хозяй-
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ных операций, проводить учет 

денежных средств, разрабаты-

вать рабочий план счетов бух-

галтерского учета организации и 

формировать на его основе бух-

галтерские проводки  

ственных операций;  

- методы проведения учета денежных средств на 

предприятии; 

- рабочий план счетов бухгалтерского учета; 

- основные принципы бухгалтерского учета; 

- простые и сложные бухгалтерские проводки. 

уметь:  

- регулярно, ежедневно и полно отражать хозяй-

ственные операции; 

- проводить учет денежных средств; 

- разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского 

учета для предприятия; 

- на основании плана счетов составлять бухгалтер-

ские проводки; 

- проводить анализ составленных сводных бухгал-

терских проводок.  

владеть:  

- навыками и средствами самостоятельного, методи-

чески правильного ведения бухгалтерского учета на 

предприятии; 

- методами заполнения кассовой книги; 

- средствами для разработки плана счетов бухгалтер-

ского учета предприятия. 

ПК-15 способностью формировать бух-

галтерские проводки по учету 

источников и итогам инвентари-

зации и финансовых обяза-

тельств организации  

знать:  

- цели и задачи инвентаризации; 

- правила оформления документации по итогам ин-

вентаризации; 

- цели создания постоянно действующей комиссии по 

инвентаризации;  

- систему и методы проведения инвентаризации на 

предприятии. 

уметь:  

- анализировать результаты проведения инвентариза-

ции; 

- проводить анализ финансовых обязательств органи-

зации;  

- анализировать бухгалтерские проводки, составлен-

ные при ведении бухгалтерского учета. 

владеть:  

- навыками формирования бухгалтерских проводок в 

организации;  

- навыками проведения инвентаризации по учету 

имущества и финансовых обязательств организации. 

ПК-16 способностью оформлять пла-

тежные документы и формиро-

вать бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней, страховых 

взносов - во внебюджетные фон-

ды 

знать: 

- основные виды платежных документов и правила 

их оформления; 

- правила формирования бухгалтерских проводок по 

начислению налогов и сборов; 

- бухгалтерские проводки  по перечислению налогов 

и сборов в бюджеты различных уровней; 

- порядок начисления и перечисления налогов и сбо-

ров во внебюджетные фонды.  
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уметь:  

- оформлять платежные документы; 

- формировать бухгалтерские проводки; 

- проводить  начисление и перечисление налоговых 

платежей и сборов во внебюджетные фонды и  бюд-

жеты различных уровней. 

владеть:  

- навыками и средствами самостоятельного составле-

ния бухгалтерских проводок; 

- способами перевода платежных документов при 

перечислении  налогов и сборов. 

ПК-17 способностью отражать на сче-

тах бухгалтерского учета ре-

зультаты хозяйственной дея-

тельности за отчетный период, 

составлять формы бухгалтерской 

и статистической отчетности, 

налоговые декларации  

знать:  

-  цели и задачи бухгалтерского учета; 

- цели и задачи хозяйственной деятельности пред-

приятия; 

-  методы отражения результатов хозяйственной дея-

тельности на бухгалтерских счетах; 

- формы бухгалтерской отчетности; 

- формы  налоговых деклараций, составляемых на 

предприятии. 

уметь: 

- анализировать результаты хозяйственной деятель-

ности по счетам бухгалтерского учета; 

- составить бухгалтерскую отчетность; 

- заполнять формы  налоговых деклараций; 

- составлять  формы статистической отчётности. 

владеть:  

- навыками составления хозяйственных операций и 

внесения их на счета бухгалтерского учета; 

- знаниями необходимыми при заполнении форм 

бухгалтерской и налоговой, а также и статистической 

отчетности. 

ПК-18 способностью организовывать и 

осуществлять налоговый учет и 

налоговое планирование органи-

зации 

знать:  

- систему современного налогообложения; 

- статьи Налогового Кодекса; 

- специфику различных систем налогообложения; 

- деление налогов на федеральные, региональные и 

местные; 

- организацию налогового планирования. 

уметь:  

– анализировать существующую систему налогооб-

ложения для предприятия; 

- составить учетную политику для целей налогооб-

ложения на предприятии; 

- провести расчет налогооблагаемой базы и рассчи-

тать налог; 

- составить налоговую декларацию. 

владеть:  

- методами  расчета налогов, сборов и платежей; 

- способами формирования налоговой базы по раз-

личным видам налогов; 

- анализом расчета налогов по предприятию. 
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2.6.  Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации образовательной программы 

 

В институте сформирован высококвалифицированный профессорско- пре-

подавательский коллектив. Его основу составляют штатные преподаватели ка-

федр, имеющие большой стаж педагогической деятельности. Средний возраст 

преподавателей составляет 45 лет.   

Реализация ОП бакалавриата обеспечивается научно-педагогическими кад-

рами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподавае-

мой дисциплины, учёную степень и учёное звание, а также опыт деятельности в 

сфере экономики, и систематически занимающимися научно-

исследовательской и учебно-методической деятельностью. 

Среди преподавателей специальных дисциплин 1 профессор, имеющий 

учёную степень доктора экономических наук, 3 кандидата экономических наук, 

2 из которых имеют учёное звание доцента. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок) составляет 81% от общего количества научно-

педагогических работников института. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю препо-

даваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работ-

ников, реализующих данную программу бакалавриата, составляет 79,33%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 

присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признавае-

мое Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работни-

ков, реализующих данную программу бакалавриата - 93,11%. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имею-

щих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем 

числе работников, реализующих данную программу бакалавриата - 14,97%. 

К реализации основной образовательной программы, кроме штатных пре-

подавателей, привлекаются ведущие ученые и специалисты других ВУЗов го-

рода, что позволяет существенно повысить эффективность и качество органи-

зации учебного процесса, осуществлять межвузовские связи.   

Научными руководителями исследований, проводимых при подготовке 

курсовых и выпускных квалификационных работ, являются высококвалифици-

рованные специалисты, работающие в области экономики и имеющие опыт 

научного руководства.   

Многие преподаватели имеют опыт работы в научных учреждениях и на 

промышленных предприятиях, что позволяет им читать курсы на современном 

научно-техническом уровне с учетом запросов реальных секторов экономики. 
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Все преподаватели кафедр участвуют в учебно-методической работе того или 

иного вида (постановке новых и модернизации действующих курсов, лабора-

торных работ, практических и индивидуальных заданий, методик контроля зна-

ний; написании учебников, учебных пособий, методических указаний к лабора-

торным и курсовым работам). Повышению профессионального мастерства пре-

подавателей способствует также участие в проведении фундаментальных и 

прикладных научно-исследовательских работах.  
 

 

3.  ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ  

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОП БАКАЛАВРИАТА  
        

Образовательная программа, разрабатываемая в соответствии с образова-

тельным стандартом, состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений (далее соответственно - базовая 

часть и вариативная часть). 

Базовая часть образовательной программы является обязательной вне зави-

симости от направленности образовательной программы, обеспечивает форми-

рование у обучающихся компетенций, установленных образовательным стан-

дартом, и включает в себя: 

дисциплины (модули) и практики, установленные образовательным стан-

дартом (при наличии таких дисциплин (модулей) и практик); 

дисциплины (модули) и практики, установленные организацией; 

итоговую (государственную итоговую) аттестацию. 

Дисциплины (модули) по философии, истории, иностранному языку, без-

опасности жизнедеятельности реализуются в рамках базовой части Блока 1 ОП.  

Вариативная часть образовательной программы направлена на расширение 

и (или) углубление компетенций, установленных образовательным стандартом, 

и включает в себя дисциплины (модули) и практики, установленные Институ-

том. Содержание вариативной части формируется в соответствии с направлен-

ностью образовательной программы. 

Обязательными для освоения обучающимся являются дисциплины (моду-

ли) и практики, входящие в состав базовой части образовательной программы, а 

также дисциплины (модули) и практики, входящие в состав вариативной части 

образовательной программы в соответствии с направленностью указанной про-

граммы. 

При реализации образовательной программы Институт обеспечивает обу-

чающимся возможность освоения факультативных (необязательных для изуче-

ния при освоении образовательной программы - Стратегический менеджмент) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке – Элективные курсы по физи-

ческой культуре и спорту) дисциплин (модулей) в порядке, установленном ло-

кальным нормативным актом организации. Избранные обучающимся электив-

ные дисциплины (модули) являются обязательными для освоения. 
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При реализации образовательной программы, разработанной в соответ-

ствии с образовательным стандартом, факультативные и элективные дисципли-

ны (модули) включаются в вариативную часть указанной программы. 

Дисциплины по физической культуре и спорту реализуются в рамках: 

базовой части Блока 1 в объеме не менее 72 академических часов (2 з.е.); 

элективных дисциплин (модулей) в объеме не менее 328 академических 

часов. Указанные академические часы являются обязательными для освоения и 

в зачетные единицы не переводятся. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ЧОУ ВО 

«СКГИ» установлен особый порядок освоения дисциплины «Физическая куль-

тура и спорт» с учетом состояния их здоровья. 

В Блок 2 "Практики" входят учебная и производственная, в том числе 

преддипломная практики. 

Тип учебной практики - практика по получению первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности. 

Проведение производственной практики предусмотрено с учетом реализации 

всех ее типов, предусмотренных ФГОС ВО по направлению подготовки, а именно: 

технологической практики, педагогической практики, научно-исследовательской 

работы, практики по получению профессиональных умений и опыта профессио-

нальной деятельности. 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квали-

фикационной работы и является обязательной. 

Все виды практик проводятся в форме сочетания дискретного проведения 

практик по видам и периодам их проведения. 

Способы проведения практики: 

стационарная; 

выездная. 

Стационарной является практика, которая проводится в Институте либо в 

профильной организации, расположенной на территории г. Ставрополя. 

Выездной является практика, которая проводится вне населенного пункта, в 

котором расположена организация. Выездная производственная практика может 

проводиться в полевой форме в случае необходимости создания специальных 

условий для ее проведения. 

Организация проведения учебной, производственной (за исключением пе-

дагогической практики и научно исследовательской работы) и преддипломной 

практик, осуществляется ЧОУ ВО  «Северо-Кавказский гуманитарный инсти-

тут» на основе договоров с организациями, деятельность которых соответству-

ет профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках основной образо-

вательной программы высшего образования (далее – профильная организация), 

путем выполнения работы бухгалтера, аналитика, экономиста или менеджера. 

Педагогическая практика и научно исследовательская работа проводятся 

непосредственно в Институте. 
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Для руководства практикой, проводимой в Институте, назначается руково-

дитель (руководители) практики от Института из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, 

назначаются руководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся 

к профессорско-преподавательскому составу Института (руководитель практи-

ки от Института), и руководитель (руководители) практики из числа работни-

ков профильной организации (руководитель практики от профильной органи-

зации). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохожде-

ния практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступно-

сти. 

Учебная практика проводится на втором курсе, производственная прак-

тика (педагогическая, технологическая, практика по получению профессио-

нальных умений и опыта профессиональной деятельности) - на четвертом, а 

научно-исследовательская работа и преддипломная практика - на пятом курсе. 

Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки решения 

обучающимися задач практики, отзыва руководителей практики об уровне его 

знаний и квалификации. По результатам аттестации выставляется дифференци-

рованная оценка по трехбалльной шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно». Оценка по практике вносится в приложение к диплому.   

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит защита выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и проце-

дуру защиты, а также подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

Обучающимся обеспечена возможность освоения дисциплин (модулей) по 

выбору, в том числе специальные условия инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья, в объеме не менее 30% объема вариативной части 

Блока 1. 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа в целом по 

Блоку 1 составляет не более 50% от общего количества часов аудиторных заня-

тий, отведенных на реализацию данного Блока. 

Аудиторная нагрузка студентов предполагает лекционные занятия и заня-

тия семинарского типа (семинарские, практические занятия, практикумы, лабо-

раторные работы, коллоквиумы и др.). Внеаудиторная нагрузка предполагает 

выполнение бакалаврами курсовых проектов, рефератов, расчетных заданий, а 

также подготовку к экзаменам. Самостоятельная работа организуется в форме 

выполнения курсовых, междисциплинарных проектов, изучения дополнитель-

ной литературы, выполнения индивидуальных заданий, направленных на фор-

мирование таких компетенций, как способность к саморазвитию, самостоятель-

ному поиску информации, овладение навыками сбора и обработки экономиче-

ской информации, что позволяет сформировать профессиональные качества.   
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4. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОП БАКАЛАВРИАТА  

 

4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации ОП ВО 

 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учеб-

но-методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам 

(модулям) основной образовательной программы.  

Аннотации рабочих программ учебных дисциплин представлены в виде 

соответствующих образовательных ресурсов в сети Интернет.   

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обес-

печением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.   

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной 

системе IPRbooks, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам 

и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно- 

методической литературы.   

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изда-

ниями основной учебной и научной литературы.   

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официаль-

ные, справочно-библиографические и специализированные периодические из-

дания.  

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивиду-

ального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется 

доступ к сети Интернет.   

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным 

базам данных, информационным справочным и поисковым системам.   

Библиотека имеет справочно-библиографический аппарат, включающий в 

себя систему традиционных каталогов и картотек, а также электронных катало-

гов: 

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU;  

Электронный каталог (АРМ «Читатель»);  

АБИС «Ирбис»;  

Scopus (реферативная база);  

EBSCO;  

Springer;  

American Physical Society (APS).  

Компьютеризация учебного процесса по Блокам основной образовательной 

программы обеспечивается наличием необходимого количества компьютеров, 

находящихся в свободном доступе студентов. Вуз обеспечен основной учебной 

и учебно-методической литературой, методическими пособиями, необходимы-

ми для организации образовательного процесса в рамках профессиональной 

образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 
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4.2. Основные материально-технические условия для реализации  

образовательного процесса в соответствии с ОП ВО 

 

Северо-Кавказский гуманитарный институт располагает материально- тех-

нической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно- иссле-

довательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам.   

Для реализации ОП бакалавриата в институте имеются:   

- компьютерный класс общего пользования с подключением к Интернет 

для работы одной академической группы;   

- специализированный компьютерный класс для организации учебных за-

нятий по специальным дисциплинам и практикумов;   

- учебный класс, оснащенный современной аудио- и видеотехникой музы-

кальный центр, DVD-проигрыватель, видеокамера);   

- компьютерный мультимедийный проектор в специализированной аудито-

рии;   

При использовании электронных изданий во время самостоятельной под-

готовки каждому студенту обеспечивается в соответствии с трудоёмкостью 

изучаемых дисциплин рабочее место в компьютерном классе, имеющем выход 

в сеть Интернет. 

Образовательный процесс обеспечен свободно распространяемым про-

граммным продуктом, а также необходимым количеством комплектов лицензи-

онного программного обеспечения. 

 

 

5. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ  

РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 

В вузе созданы условия для формирования социально-личностных компе-

тенций выпускников (компетенций социального взаимодействия, самооргани-

зации и самоуправления, системно-деятельностного характера). Среда, создава-

емая в вузе, способствует развитию студенческого самоуправления, участию 

обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и творческих 

клубов, научных студенческих обществ. Реализация компетентностного подхо-

да предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых 

и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, тренинги) в сочетании с внеауди-

торной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представи-

телями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных 

организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.   
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6.  НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОП 

БАКАЛАВРИАТА  

 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 

«Экономика» направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

оценка качества освоения обучающимися основных образовательных программ 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую госу-

дарственную аттестацию обучающихся.   

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации студентов по ОП по направлению подготовки 

38.03.01 «Экономика» направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит» осуществляется в соответствии с Уставом института. 

 

6.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля  

успеваемости и промежуточной аттестации 

 

Формами контроля знаний студентов и оценки качества их подготовки по 

циклам дисциплин являются экзамены, зачеты, контрольные задания, курсовые 

работы, рефераты, тесты.   

Для оценки степени освоения студентами дисциплин учебного плана про-

водится отсроченный контроль знаний студентов (проверка «остаточных» зна-

ний). Проверка включает три этапа:   

- внутренняя экспертиза с использованием собственных оценочных 

средств;   

- тестирование на основе тестов Национального аккредитационного 

агентства в сфере образования в процессе участия в Федеральном Интернет-

экзамене;   

- репетиционное тестирование на сайте Национального аккредитационного 

агентства в сфере образования (fepo).   

Оценка качества освоения основной образовательной программы включает 

текущую, промежуточную и итоговую государственную аттестацию обучаю-

щихся.   

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждой дисциплине разрабатываются кафедрами ВУЗа и доводятся 

до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения.   

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достиже-

ний поэтапным требованиям соответствующей ОП (текущий контроль успева-

емости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 

включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций.   

Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются вузом (прило-

жение 4).   
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Вузом созданы условия для максимального приближения программ текуще-

го контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к усло-

виям их будущей профессиональной деятельности - для чего кроме преподава-

телей конкретной дисциплины в качестве внешних экспертов активно привле-

каются работодатели, преподаватели, читающие смежные дисциплины, и дру-

гие. Обучающимся предоставлена возможность оценивания содержания, орга-

низации и качества учебного процесса в целом, а также работы отдельных пре-

подавателей.   

По каждой учебной дисциплине ОП созданы Фонды оценочных средств, ко-

торые как и конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и про-

межуточной аттестации по каждой дисциплине содержатся в рабочих програм-

мах дисциплин и доводятся до сведения обучающихся в течение первых недель 

обучения.  

В процессе обучения используются следующие виды контроля:  

• устный опрос;  

• письменные работы;  

• контроль с помощью технических средств и информационных систем.  

Каждый из видов выделяется по способу выявления формируемых компе-

тенций:  

• в процессе беседы преподавателя и студента;  

• в процессе создания и проверки письменных материалов;  

• путем использования компьютерных программ, приборов, установок и т.п.  

Устный опрос позволяет оценить знания и кругозор студента, умение логи-

чески построить ответ, владение монологической речью и иные коммуникатив-

ные навыки, а также обладает рядом функций.  

Письменные работы позволяют экономить время преподавателя, проверить 

обоснованность оценки и уменьшить степень субъективного подхода к оценке 

подготовки студента, обусловленного его индивидуальными особенностями. 

Использование информационных технологий и систем обеспечивает:  

• быстрое и оперативное получение объективной информации о фактиче-

ском усвоении студентами контролируемого материала, в том числе непосред-

ственно в процессе занятий;  

• возможность детально и персонифицировано представить эту информа-

цию преподавателю для оценки учебных достижений и оперативной корректи-

ровки процесса обучения;  

• формирования и накопления интегральных (рейтинговых) оценок дости-

жений студентов по всем дисциплинам и модулям образовательной программы; 

• привитие практических умений и навыков работы с информационными 

ресурсам и средствами;  

• возможность самоконтроля и мотивации студентов в процессе самостоя-

тельной работы.  

Каждый из видов контроля осуществляется с помощью определенных форм 

(см. ниже), которые могут быть как одинаковыми для нескольких видов кон-

троля (например, устный и письменный экзамен), так и специфическими. Соот-
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ветственно, и в рамках некоторых форм контроля могут сочетаться несколько 

его видов (например, экзамен по дисциплине может включать как устные, так и 

письменные испытания).  

Формы контроля:  

• собеседование;  

• коллоквиум;  

• тест;  

• контрольная работа;  

• зачет;  

• экзамен (по дисциплине, модулю);  

• лабораторная, работа;  

• эссе и иные творческие работы;  

• реферат;  

• отчет (по практикам, научно-исследовательской работе студентов 

(НИРС));  

• курсовая работа;  

• выпускная квалификационная работа.  

Определенные компетенции приобретаются в процессе проведения лабора-

торной работы, написания реферата, прохождения практики и т.п., а контроль 

над их формированием осуществляется в ходе проверки преподавателем ре-

зультатов данных работ и выставления соответствующей оценки (отметки). 

Формы письменного контроля  

Письменные работы могут включать:  

• тесты,  

• контрольные работы,  

• эссе,  

• рефераты,  

• курсовые работы,  

• научно-учебные отчеты по практикам,  

• отчеты по НИРС. 

 

6.2. Итоговая государственная аттестация выпускников  

 

Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обя-

зательной и осуществляется после освоения образовательной программы в пол-

ном объеме. Цель итоговой государственной аттестации выпускников– уста-

новление уровня готовности выпускника к выполнению профессиональных за-

дач. Основными задачами итоговой государственной аттестации являются   -  

проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС ВО и определение 

уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе ВО.   

Итоговая государственная аттестация обучающихся ЧОУ ВО «СКГИ» 

включает защиту выпускной квалификационной работы, а также государствен-

ный экзамен. Программа итоговой государственной аттестации представлена в 

приложении 5.  
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В результате подготовки, публичной защиты выпускной квалификационной 

работы и сдачи государственного экзамена выпускник бакалавриата должен: 

знать, понимать и решать профессиональные задачи в области производ-

ственной деятельности в соответствии с профилем подготовки; 

уметь использовать современные методы нахождения, хранения и передачи 

информации для решения профессиональных задач; самостоятельно обрабаты-

вать, истолковывать и облекать в необходимую форму результаты производ-

ственной деятельности; 

владеть необходимыми приёмами осмысления базовой и факультативной 

информации для решения производственных задач в сфере профессиональ-

ной экономической деятельности. 

Подготовка и защита выпускной квалификационной работы – завершающий 

этап подготовки бакалавра экономики.    

Квалификация (степень) «Академический бакалавр» - это академическая 

степень, отражающая образовательный уровень выпускника, свидетельствую-

щая о наличии фундаментальной подготовки по соответствующему направле-

нию, освоении начал специализации и выработке навыков выполнения иссле-

довательских работ.   

Выпускная квалификационная работа бакалавра представляет собой закон-

ченную разработку на заданную тему, написанную лично автором под руковод-

ством научного руководителя, свидетельствующую об умении автора работать 

с литературой, обобщать и анализировать фактический материал, используя 

теоретические знания и практические навыки, полученные при освоении про-

фессиональной образовательной программы, содержащую элементы научного 

исследования. В выпускной квалификационной работе бакалавра могут исполь-

зоваться материалы исследований, отраженные в выполненных ранее студен-

том курсовых работах.   

Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается ведущими 

преподавателями выпускающей кафедры с учетом заявок предприятий (фирм), 

а также территориальных административных органов власти и, с учетом еже-

годной ее корректировки, утверждается на заседании кафедры. Тематика вы-

пускных квалификационных работ отражает основные сферы и направления 

деятельности экономистов в конкретной отрасли, а также выполняемые ими 

функции на предприятиях различных организационно-правовых форм.   

В работе выпускник должен показать: 

- умение критически подходить к исследованию теоретических вопросов, 

рассмотреть различные точки зрения по дискуссионным проблемам, аргумен-

тированно формулировать позиции автора;   

- использовать новые законодательные и нормативные акты, инструкции, 

положения, методики и другие, относящиеся к рассматриваемой теме;  

- использовать компьютерные методы сбора и обработки информации, 

применяемые в сфере его будущей профессиональной деятельности.    

Выпускная квалификационная работа бакалавра права должна иметь прак-

тическую направленность. 
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Выпускная квалификационная работа способствует закреплению и разви-

тию навыков самостоятельной работы и овладению методикой научного иссле-

дования при решении конкретных проблемных вопросов. Кроме того, она поз-

воляет оценить степень подготовленности выпускника для практической рабо-

ты в условиях быстро развивающихся рыночных экономических отношений.   

Ценность выпускной квалификационной работы определяется ее высоким 

теоретическим уровнем, практической частью, а также тем, в какой мере сфор-

мулированные в работе предложения способствуют улучшению качества эко-

номической работы организаций, повышению эффективности производства 

продукции, выполнения работ, оказания услуг, в том числе финансовых и бан-

ковских.   

Для проведения защиты выпускных квалификационных работ приказом 

ректора института создается специальная аттестационная комиссия, председа-

тель которой утверждается Министерством образования РФ.   

Выпускная квалификационная работа ориентирована на решение сложной 

расчетно- аналитической или исследовательской экономической задачи, а по-

лученные в ней результаты в виде выявленных закономерностей, тенденций, 

разработанных прогнозов, выводов по результатам анализа, предложений по 

совершенствованию методик анализа и планирования, созданию новых норма-

тивных и инструктивных материалов и других, могут в дальнейшем использо-

ваться для разнообразных предложений и проектов по совершенствованию 

управления финансами предприятий.   

В выпускной квалификационной работе выпускник должен показать уме-

ние использовать компьютерные методы сбора и обработки информации, при-

меняемые в сфере профессиональной деятельности.   

При экспертизе работы рекомендуется привлечение внешних рецензентов.    

Защита выпускной квалификационной работы проводится публично на за-

седании государственной аттестационной комиссии.    

При оценке защиты учитывается умение четко и логично излагать свои 

представления, вести аргументированную дискуссию, представлять место по-

лученных результатов в общем ходе исследования избранной научной пробле-

мы.    

Учёным советом института установлен следующий порядок защиты вы-

пускной квалификационной работы бакалавра (ВКР): 

1) устное выступление (доклад) автора ВКР (5 – 7 минут); 

2) вопросы членов ГАК и присутствующих на защите; 

3) отзыв научного руководителя ВКР в устной и письменной форме; 

4) отзыв рецензента ВКР в устной и письменной форме; 

5) ответы автора ВКР на вопросы и замечания; 

6) дискуссия; 

7) заключительное слово автора ВКР. 

В своём отзыве научный руководитель ВКР обязан: 

а) определить степень самостоятельности студента в выборе темы, поис-

ках соответствующего материала, методики его анализа; 
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б) оценить полноту раскрытия темы студентом; 

в) установить уровень профессиональной подготовки выпускника, сте-

пень освоения им комплекса теоретических и практических знаний, широту 

научно-практического кругозора студента, определить степень практической 

ценности ВКР; 

г) сделать вывод о возможности защиты данной ВКР перед ГАК. 

Рецензент в соответствующей рецензии на ВКР оценивает: 

а) степень актуальности и новизны работы; 

б) чёткость и корректность формулировок цели и задач исследования; 

в) степень полноты обзора научной и научно-практической литературы; 

г) структуру работы и её обоснованность; 

д) надёжность материала исследования (его аутентичность, достаточный 

объём); 

е) научный аппарат работы и используемые в ней методы; 

ж) теоретическую значимость результатов проведённого исследования; 

з) владение стилистикой научного изложения экономических вопросов; 

и) практическую направленность проведённой работы. 

Отзыв научного руководителя и рецензия рецензента завершает вывод о 

соответствии ВКР основным требованиям, предъявляемым к ВКР данного 

уровня. 

Оценка за ВКР выставляется ГАК с учётом предложений рецензента и 

мнения научного руководителя. При определении оценки ВКР учитываются: 

1) содержание работы; 

2) оформление работы; 

3) характер защиты основных положений и выводов работы. 

При выставлении оценки Государственная аттестационная комиссия ру-

ководствуется следующими критериями: 

оценка «отлично» выставляется в том случае, если студент демонстриру-

ет: 

а) репрезентативность собранного материала, умение анализировать эво-

люцию и современные тенденции развития законодательства; 

б) умение концептуально и системно рассматривать проблемы правового 

регулирования соответствующих видов общественных отношений; 

в) знание терминологической базы экономики, умение оперировать 

ею; 

г) знание основных методик и технологий в сфере правового регулирова-

ния; 

д) умение анализировать проекты своих предшественников в соответ-

ствующей области; 

е) владение научным стилем речи; 

ж) свободное владение средствами письменной коммуникации; 

з) аргументированную защиту основных положений и выводов работы. 

          Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если студент демонстриру-

ет: 
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а) репрезентативность собранного материала, умение анализировать со-

временные тенденции развития законодательства; 

б) знание основных экономических категорий и понятий, умение опери-

ровать ими; 

в) владение методикой анализа и представление о различных типах ана-

лиза; 

г) умение анализировать проекты своих предшественников в соответ-

ствующей области; 

д) единичные (негрубые) стилистические и речевые погрешности; 

е) свободное владение средствами письменной коммуникации; 

ж) умение защитить основные положения и выводы своей работы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если студент 

демонстрирует: 

а) компилятивность теоретической части работы; 

б) недостаточно глубокий анализ материала; 

в) недостаточное знание методик исследования в соответствующей обла-

сти исследования; 

г) посредственный анализ проектов своих предшественников в соответ-

ствующей области; 

д) стилистические и речевые ошибки; 

е) посредственную защиту основных положений и выводов работы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если студент 

демонстрирует: 

б) несамостоятельность произведённого анализа научного материала; 

в) многочисленные грубые стилистические, фактические и речевые 

ошибки; 

г) неумение объяснить и защитить основные положения и выводы рабо-

ты. 

Требования к итоговому государственному экзамену. 

Программа итогового государственного экзамена разрабатывается кафед-

рой бухгалтерского учета, анализа и аудита самостоятельно.  

Для объективной оценки компетенций выпускника бакалавриата тематика 

экзаменационных вопросов и заданий является комплексной, учитывает из-

бранные разделы из различных учебных циклов (модулей), формирующих со-

ответствующие компетенции. 

Итоговый государственный экзамен призван подтвердить готовность ба-

калавра к выполнению задач профессиональной экономической деятельности. 

Порядок проведения и программы государственных экзаменов определя-

ются на основании Положения об итоговой государственной аттестации вы-

пускников вузов, утверждённого приказом Министерства образования и науки 

РФ, ФГОС ВО и методических рекомендаций Учебно-методического объеди-

нения по экономическому образованию вузов РФ. 

Цель итогового государственного экзамена – проверка теоретической и 

практической подготовленности выпускника бакалавриата к осуществлению 
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профессиональной экономической деятельности и возможному продолжению 

обучения в магистратуре. Экзамен проводится государственной экзаменацион-

ной комиссией в сроки, предусмотренные учебным планом бакалавриата, в 

устной форме по экзаменационным билетам.  

В процессе итогового государственного экзамена оценивается степень 

владения выпускником бакалавриата определёнными для бакалавра экономики 

общекультурными и профессиональными компетенциями. 

 

6.3. Другие нормативно-методические документы и материалы,  

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

 

 Подготовка к экономической деятельности осуществляется в течение все-

го периода обучения по программе в следующих формах:  

1) Лекционные занятия;  

2) Практические (семинарские) занятия;  

3) Индивидуальная (контролируемая самостоятельная) работа;  

4) Выполнение курсовых проектов и работ;  

5) Самостоятельная работа;  

6) Научная работа.  

Основные аспекты применяемой технологии проблемного обучения: - по-

становка учебно-проблемных задач отвечает целям освоения ряда профильных 

дисциплин: «Менеджмент», «Маркетинг», «Экономика организаций (предприя-

тий)», «Мировая экономика», «Бухгалтерский учет и анализ», «Финансы», и 

формирует необходимые компетенции. -  решаемые учебно-проблемные задачи 

стимулируют познавательную деятельность и научно-исследовательскую ак-

тивность обучающихся. Достоинства применяемой технологии проблемного 

обучения:  

- высокая самостоятельность обучающихся;  

- формирование познавательного интереса или личностной мотивации 

учащегося: развитие мыслительных способностей обучающихся.  

На лекциях студенты знакомятся с теоретическим материалом по изучае-

мым дисциплинам. Лекции читаются профессорами или доцентами кафедр и, в 

зависимости от характера излагаемого материала, степени его новизны или ак-

туальности, а также степени методической проработки и обеспеченности изу-

чаемого материала могут иметь различный характер.  

Установочные лекции предназначены для определения структуры изучае-

мой дисциплины, объяснения студентам ее целей и задач, выдачи заданий по 

курсовым проектам, контрольным работам и индивидуальным заданиям на те-

кущий семестр, списков литературы, раздаточных материалов, определения 

технических и программных средств и порядка доступа к ним и т.п.  

Информационные лекции предназначены для донесения до студентов но-

вой информации. Как правило, информационная лекция предполагает ведение 

студентами конспекта.  
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Обзорные лекции представляют собой обзоры по большому количеству ак-

туальной литературы с целью повышения интереса студентов к выбранной спе-

циальности.  

Консультационные лекции служат для обсуждения материалов, самостоя-

тельно изученных студентами по методической и периодической литературе.  

Лекция-беседа, лекция-дискуссия - близка к информационной, но без 

жесткого требования к ведению конспекта. Лекция с разбором конкретной си-

туации - совместно со студентами анализируется и обсуждается представлен-

ный (в виде фрагмента презентации, либо диафильма) материал.  

В ходе лекционных занятий студенты приобретают теоретические знания, 

необходимые для подготовки к будущей инженерной деятельности; проектной, 

производственно-технологической, обслуживанию и эксплуатации электрон-

ных и микроэлектронных систем, приборов микроэлектроники и твердотельной 

электроники и их компонентов.  

Опыт расчетно-экономической деятельности должен формироваться в 

процессе:  

- выполнения заданий во время практических занятий;  

- выполнения индивидуальных заданий, курсовых работ и проектов,  

- выполнения лабораторных работ;  

- плановой научно-исследовательской работы;  

- подготовки выпускной квалификационной работы.  

Практические занятия предусмотрены в большинстве дисциплин учебного 

плана. На этих занятиях студенты учатся применять на практике знания, полу-

ченные при изучении теоретических курсов:  

решают экономические задачи;  

проводят расчеты экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих объектов;  

разрабатывают экономические разделы планов предприятий различных 

форм собственности;  

занимаются построением теоретических и экономических моделей иссле-

дуемых процессов, явлений и анализируют полученные результаты.  

Индивидуальная работа являет собой форму работы, промежуточную меж-

ду практическими занятиями и самостоятельной работой. В начале семестра 

студенту выдается индивидуальное задание на самостоятельное выполнение 

определенной работы по изучаемой дисциплине: выполнение типовых расче-

тов, подготовка обзоров литературы, рефератов, планирование, выполнение и 

анализ лабораторных исследований и т.п. В ходе выполнения индивидуального 

задания студент постоянно консультируется с преподавателем. Оценка выпол-

нения индивидуального задания входит в состав интегральной оценки по дис-

циплине. В зависимости от специфики задания и учебной дисциплины индиви-

дуальная работа может интегрироваться с практическими занятиями, лабора-

торными работами и курсовым проектированием.  

Курсовая работа представляет собой результат самостоятельной работы 

студента в процессе изучения учебной дисциплины. Курсовые работы преду-
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смотрены на 2-4 курсах. Задание выдается студенту в начале семестра. В тече-

ние семестра преподаватель регулярно проводит консультации по выполнению 

работы. По курсовым работам некоторых дисциплин проводятся аудиторные 

практические занятия, на которых студенты получают практические навыки, 

которые затем используют при самостоятельной работе.  

Лабораторные работы выполняются индивидуально или группой студен-

тов из 2-3 человек. Продолжительность одной лабораторной работы - от 2-х до 

4-х академических часов. Перед выполнением работы студенты должны изу-

чить теоретические вопросы по теме работы, порядок выполнения работы. Ре-

зультаты работы защищаются каждым студентом. В ходе защиты работы сту-

дент должен объяснить вид экспериментальных зависимостей, сравнить их с 

теорией и ответить на вопросы преподавателя, связанные с темой работы.  

Самостоятельная работа необходима для закрепления знаний и умений, 

полученных студентами во время учебных занятий. В зависимости от форм и 

содержания учебных занятий по учебным дисциплинам используются различ-

ные формы самостоятельной работы:  

-текущая проработка материалов лекций;  

-изучение отдельных разделов учебной дисциплины по учебнику (тради-

ционному или электронному) или учебному пособию;  

-выполнение домашних и индивидуальных заданий;  

-подготовка курсовых проектов и работ; -подготовка выпускной работы;  

-подготовка к контролю знаний (текущему, промежуточному, зачету, экза-

мену);  

-подготовка рефератов на заданную тему;  

-подготовка аналитических обзоров периодической литературы;  

-планирование и проведение исследовательских экспериментов.  

Научная работа студентов является важным этапом их подготовки к прак-

тической деятельности. На старших курсах многие студенты занимаются науч-

ной работой под руководством преподавателей, участвуют в проведении фун-

даментальных и прикладных научных исследований. По результатам работ сту-

денты публикуют научные статьи, делают доклады на межрегиональных и 

международных научных конференциях и семинарах. Многие студенты к окон-

чанию обучения создают себе базу для дальнейшего обучения в магистратуре.  

Документами, подтверждающими достижение результатов обучения, яв-

ляются экзаменационные ведомости, сводные ведомости, протоколы заседаний 

ГАК, отчеты председателей ГАК. Данные, получаемые при помощи этого ме-

ханизма должны использоваться для совершенствования образовательной про-

граммы и учебного процесса. На заседаниях кафедры и ученого совета инсти-

тута регулярно проводится обсуждение успеваемости студентов, по результа-

там которых принимаются меры по ликвидации академических задолженно-

стей.  
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7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

В случае необходимости в ЧОУ ВО «СКГИ» создаются специальные усло-

вия для получения высшего образования по образовательным программам обу-

чающихся- инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Под специальными условиями для получения высшего образования по об-

разовательным программам обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья понимаются условия обучения, включающие использование специ-

альных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специ-

альных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специаль-

ных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользо-

вания, предоставление услуг тьютора, оказывающего обучающимся необходи-

мую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррек-

ционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, 

без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с ОВЗ. 

Образование обучающихся с ОВЗ и инвалидов может быть организовано 

как совместно с другими студентами, так и в отдельных группах. 

Получение доступного и качественного высшего образования инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья может быть обеспечено 

путем создания в институте комплекса необходимых условий обучения для 

данной категории обучающихся. 

Создание условий для посещения аудиторных занятий 

1.Наличие 1 -2 специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. В общем случае в стандартной ауди-

тории необходимо первые столы в ряду у окна и в среднем ряду предусмотреть 

для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для обучаемых, передвигаю-

щихся в кресле-коляске, выделить 1 -2 первых стола в ряду у дверного проема. 

2.Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений. 

3.Размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых по-

требностей) справочной информации о расписании учебных занятий. 

4.Присутствие тьютера (из числа обучающихся-волонтеров), оказывающе-

го обучающемуся необходимую помощь. 
 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

1. Для инвалидов и лиц с нарушением слуха: 

- наличие звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и дру-

гих технических средств приема-передачи информации в доступных формах; 

- учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

будет оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой (акустическийуси-

литель и колонки), видеотехникой (мультимедийный проектор, телевизор), 
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электронной доской, мультимедийной системой; особую роль в обучении сла-

бослышащих также играют видеоматериалы.  

2.Для обучающихся с нарушениями зрения: 

- наличие брайлевской компьютерной техники, электронных луп, ви-

деоувеличителей, программ не визуального доступа к информации, программ-

синтезаторов речи и других технических средств приема-передачи учебной ин-

формации в доступных для данной категории обучающихся формах; 

- в учебных аудиториях необходимо предусмотреть возможность просмот-

ра удаленных объектов (текст на доске, слайд на экране) при помощи видеоуве-

личителей для удаленного просмотра. 

3.Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- наличие компьютерной техники со специальным программным обеспече-

нием, адаптированном для инвалидов, альтернативных устройств ввода инфор-

мации и других технических средств приема-передачи учебной информации в 

доступных для обучающихся формах; 

- использование специальных возможностей операционной системы 

Windows, таких, как экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить  

текст, настройка действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мы-

ши. 

Кроме этого, будет обеспечен выпуск альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт или аудиофайлы), а также по возможности бесп 

латное предоставление специальных учебников, учебных пособий и иной учеб-

ной литературы. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

1. Включение в вариативную часть учебного плана (блок ≪Дисциплины по 

выбору≫) специализированных адаптационных дисциплин с целью дополни-

тельной индивидуализированной коррекции нарушений учебных и коммуника-

тивных умений, профессиональной и социальной адаптации. Набор этих спе-

цифических дисциплин определяется, исходя из конкретной ситуации и инди-

видуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. 

2.В образовательном процессе следует широко использовать социально-

активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реа-

билитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межлич-

ностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологи-

ческого климата в студенческой группе. 

3.Обеспечение обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ печатными и элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-

ниям их здоровья. 

Подбор и разработка учебных материалов должны проводиться с учетом 

того, чтобы предоставлять этот материал в различных формах так, чтобы инва-

лиды с нарушением слуха получали информацию визуально, с нарушением 

зрения - аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи). 
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4.Для прохождения практик инвалидов и лиц с ОВЗ при необходимости 

создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений 

и с учетом профессионального вида деятельности. 

5.Для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации со-

здаются фонды оценочных средств, адаптированные для инвалидов и лиц с 

ОВЗ и позволяющие оценить уровень сформированности всех компетенций, за-

явленных в образовательной программе. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся-

инвалидов устанавливается преподавателем с учетом индивидуальных психо-

физических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компью-

тере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете или эк-

замене. 

6.Обучающиеся инвалиды могут обучаться по индивидуальному учебному 

плану в установленные сроки с учетом особенностей и образовательных по-

требностей конкретного обучающегося. Индивидуальный график обучения 

предусматривает различные варианты проведения занятий: в университет (в 

академической группе или индивидуально), на дому с использованием дистан-

ционных образовательных технологий. 
 

Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в образовательном процессе 

1.Адаптация официальных сайтов организаций в сети ≪Интернет≫ с уче-

том особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к междуна-

родному стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов. 

2.Применение дистанционного обучения, которое обеспечивает возможно-

сти коммуникаций не только с преподавателем, но и с другими обучающимися, 

сотрудничество в процессе познавательной деятельности. 

3.Систематическое проведение он-лайн - вебинаров, которые можно ис-

пользовать для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодей-

ствия всех участников дистанционного обучения, семинаров, выступлений обу-

чающихся с докладами, защиты выполненных работ, проведения тренингов и 

др. 
 

Общественная и воспитательная работа 

1. Преподавателями: контроль за посещаемостью занятий студентами - ин-

валидами и лицами с ОВЗ, помощь в организации самостоятельной работы в 

случае заболевания, организация индивидуальных консультаций для длительно 

отсутствующих обучающихся, контроль аттестаций, сдачи зачетов, экзаменов, 

ликвидации академических задолженностей. Проводить учебные мероприятия, 

способствующие сплочению группы, направленные на совместную работу, об-

суждение, принятие группового решения. 

2.Создание на профилирующей кафедре толерантной социокультурной 

среды, необходимой для формирования гражданской, правовой и профессио-

нальной позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к общению и 
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сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, лич-

ностные и культурные различия. 

3.Развитие волонтерского движения, которое способствует не только соци-

ализации инвалидов, но и продвигает остальную часть обучающихся навстречу 

им, развивает процессы интеграции в молодежной среде. 

Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц 

с  ограниченными возможностями здоровья в институте регулируются и регла-

ментируются Положением об организации образовательного процесса для ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ЧОУ ВО «СКГИ». 

 

 

8. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ  

ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ ОП ВО 

 В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ 

 

Образовательная программа, разработанная в форме комплекта докумен-

тов, обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, тех-

нологий и социальной сферы. Обновление образовательной программы проис-

ходит ежегодно путем актуализации учебных планов, рабочих программ дис-

циплин, программ практик, программы государственной итоговой аттестации 

до начала учебного года. 
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