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Положение
об Ученом совете ЧОУ ВО «СКГИ»
1. Общие положения
1.1. Ученый совет ЧОУ ВО «СКГИ» (в дальнейшем – Совет) создается в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ , Уставом института    для рассмотрения основных вопросов  управления образовательной, исследовательской, научно-методической деятельности института. 

1.2. Совет работает на основе действующего в РФ законодательства. 
2. Основные направления и принципы деятельности Совета
2.1. Основные направления работы Совета заключаются в управлении сферами образовательной, исследовательской, учебно-методической и научно-практической деятельности профессорско-преподавательского состава, студентов.

2.2. В своей деятельности Совет руководствуется следующими принципами: 

· Гласность – возможность каждого члена совета высказать свое мнение; 

· Открытость – возможность любого члена совета получить доступ к информации о работе совета; 

· Публичность – возможность членов трудового коллектива, студентов ознакомиться с решениями Совета после их принятия; 

· Коллегиальность в обсуждении и принятии членами Совета своих решений; 

· Представительность – наличие в составе Совета представителей всех основных категорий работников института; 

· Демократизм – решения принимаются большинством голосов (простым, либо квалифицированным) после тщательного обсуждения и высказанных замечаний; 

· Учет плюрализма мнений и точек зрения по обсуждаемым вопросам до момента их принятия. 

3. Компетенция и полномочия Совета
3.1.Совет решает основные вопросы деятельности института, кроме тех, которые входят исключительно в компетенцию Совета Уч​редителей:
· рассматривает   и   принимает   решения   по   основным вопросам обра​-
зовательной и научной политики, организации и управлению учебным процесс-​
сом,    утверждает    учебные    планы    и        тематические    планы        научно-
исследовательских работ;
· рассматривает предложения по открытию или закрытию специально​стей и форм подготовки, принимает решения о внутренней аттестации 
и заслушивает её итоги;
· рассматривает и  рекомендует для назначения кандидатуры проректоров и руководителей образовательных проектов, заведующих кафедрами;
· принимает решения по конкурсным делам в отношении профессорско-преподавательского состава;

· принимает решения (тайным голосованием) о представлении к ученым званиям;
· рассматривает    вопросы    формирования    студенческого контингента,
утверждает правила приёма, контрольные показатели набора;

· регулярно рассматривает планы работы ИНСТИТУТА и заслушивает
отчёты проректоров, руководителей учебных и научных подразделений по
учебной, организационно-методической и научно-исследовательской работы образовательных проектов и кафедр.
· Совет в праве решать другие вопросы, переданные ему на рассмотрение ректором. 
3.2. В целях реализации своей компетенции Совет обладает следующими полномочиями: 
· Разрабатывать и принимать нормативные документы, относящиеся к основным сферам деятельности (положения, инструкции, регламенты и др.); 

· Вносить предложения об изменении и дополнении Устава института; 

· Разрабатывать и утверждать основные направления, стратегию и тактику, перспективный план работы; 

· Решать вопросы научно-исследовательской, учебно-воспитательной, кадровой работы в институте, ежегодно заслушивать отчеты и утверждать основные направления (перспективный план); 

         Решения ученого совета вступают в силу после его утверждения ректором института. 

4. Состав, структура и порядок формирования Совета
4.1. Общая численность членов Совета формируется и утверждается ректором сроком на 1 год; 

4.2. В структуре Совета выделяются: 

· Председатель Совета; 

· Заместитель председателя; 

· Члены Совета; 

· Ученый секретарь; 

4.3. В состав Совета в качестве его председателя по должности входит ректор института; 

4.4. Из числа членов Совета избирается Ученый секретарь; 

4.5. Членами Совета являются проректоры, заведующие кафедрами (по должности); 

4.6. Члены Совета, представляющие преподавателей и сотрудников, представителей студенческого коллектива избираются конференцией трудового коллектива в соответствии с квотой, утвержденной Ученым советом, и методикой, принятой конференцией. Избранными считаются кандидаты, получившие более половины голосов участников голосования при наличии кворума (две трети списочного состава участников конференции); 

5. Права и обязанности членов Совета
5.1. Члены Совета должны: 

· Активно участвовать в работе Совета и его комиссий; 

· Информировать коллективы подразделений о своей деятельности в совете; 

5.2. Члены Совета имеют право: 

· Участвовать в принятии советом его решений. Вносить на заседания проекты решений, касающиеся тех или иных сторон деятельности; 

· Принимать участие в дискуссиях на заседаниях Совета; 

· Обращаться к администрации института с официальным запросами по различным сторонам деятельности института; 

· Знакомиться с материалами, касающимися деятельности совета; 

5.3. Представители администрации обязаны отвечать на официальные запросы членов Совета не позднее чем на следующем заседании Совета; 

5.4. Члены Совета, не выполняющие свои обязанности, могут быть отозваны по представлению Совета или ректора до истечения срока полномочий Совета. 
6. Организация работы Совета
6.1. Очередные заседания Совета проходят по разработанному Советом и утвержденному ректором плану, однако, не реже одного раза в месяц. Внеочередные заседания Совета созываются по мере необходимости по инициативе администрации института, либо по инициативе не менее одной трети членов Совета; 

6.2. Предложения по повестке дня заседаний Совета вносятся по инициативе любого члена Совета, однако, не позднее, чем за две недели до дня проведения очередного заседания. Материалы очередных заседаний представляются членам Совета не позднее, чем за неделю до дня заседания; 

6.3. Решения Совета правомочны, если в заседании принимает участие не менее двух третей списочного состава. Явка членов Совета на заседание подтверждается их личной подписью в явочном листе; 

6.4. Заседание Совета являются открытыми. Уведомление о них с указание повестки дня рассылается членам Совета и вывешивается на доску объявлений института не позднее, чем за пять дней до заседания. Все присутствующие на заседании члены Совета могут участвовать в дискуссии с одобрения Совета. Принятие решений (голосование) осуществляется только членами Совета; 

6.5. Повестка дня заседаний формируется секретарем и утверждается Советом в начале каждого заседания; 

6.6. Содержание и ход заседаний фиксирует в стенограмме. По каждому заседанию оформляется протокол. Стенограммы и протоколы подписываются председателем и Ученым секретарем и сохраняются в делах Совета. Секретариат Совета при необходимости оформляет для заинтересованных лиц выписки из протокола (при избрании на должность, при представлении к ученому званию и т.д.); 

6.7. Решения Совета принимаются голосованием. Тайное голосование обязательно используется при решении вопросов об избрании на должность, а также при представлении к ученым званиям. Во всех остальных случаях характер голосования определяется самим Советом; 


Контроль за выполнением решений Совета осуществляет его секретарь в соответствии с регламентом его работы и специальным положением. 

6.8. В случае увольнения из института члена Ученого совета он автоматически выбывает из состава Ученого совета. 

6.9. Решения Ученого совета объявляются приказами ректора. На заседаниях Ученого совета могут присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов работники и обучающиеся института, не являющиеся членами Ученого совета. 

